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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO CUN/UFES/Ne 15, DE 30 DE JUNHO DE 2022

Aprova o Regimento Interno do Centro de Ciéncias
Exatas, Naturais e da Saude — CCENS

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutdrias, considerando o que consta do Processo Digital n2 23068.057811/2021-
36 — CENTRO DE CIENCIAS EXATAS, NATURAIS E DA SAUDE — CCENS; considerando o parecer da
Comissao de Legislagdo e Normas; considerando, ainda, a aprovagao da plendria, por unanimidade, na
Sessdo Ordinaria do dia 30 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude, conforme
Anexo desta Resolugao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua aprovacao.

Sala das Sessoes, 30 de junho de 2022.

RONEY PIGNATON DA SILVA
NA PRESIDENCIA
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ANEXO RESOLUGAO CUN/UFES/N® 15, DE 30 DE JUNHO DE 2022

TITULO |
DO CENTRO DE ENSINO E SEUS OBJETIVOS

Art. 12 O Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude - CCENS foi criado por meio da Resolugdo n?
44/2015 do Conselho Universitario, sendo desmembrado do Centro de Ciéncias Agrarias - CCA. E uma
unidade académico-administrativa da Universidade Federal do Espirito Santo - Ufes, com a missdo de
possibilitar o acesso a instituicdo de ensino superior publica, permitindo a formacdo e qualificacdo de
recursos humanos. Sao objetivos do Centro de Ensino:

| - ministrar o ensino em nivel de graduacdo e pds-graduacao dos cursos da drea das Ciéncias Exatas,
Naturais e da Saude e de disciplinas correlatas integrantes de outros cursos, oferecidos pela
Universidade Federal do Espirito Santo;

Il - incentivar, promover e captar recursos para a pesquisa aplicada no campo de conhecimento de
sua area de atuacdo para o desenvolvimento das Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude;

Il - oferecer a extensdo e assisténcia de forma interdisciplinar, contribuindo para o progresso da
comunidade, integrado ao ensino e a pesquisa.

TiTuLO Il
DA ADMINISTRACAO DO CENTRO DE ENSINO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DO CENTRO DE ENSINO

Art. 22 A estrutura do Centro de Ensino compreende os seguintes érgaos:

| - Conselho Departamental;

- Diretoria;

Il - departamentos;

IV - colegiados de cursos de graduacao e pds-graduacao;

V- Secretaria-Geral com suas se¢des administrativas;

VI - laboratdrios multiusuarios;

VIl -  Comissdo de Etica em Pesquisa em Humanos;

VIIl - Comissdo de Etica no Uso em Animais;

IX-  Museu de Histdria Natural do Sul do Espirito Santo — Muses;
X- Secretaria Unificada de Departamentos — Sud.

CAPITULO II
DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 32 O Conselho Departamental do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude - CCENS é o 6rgdo
superior deliberativo e consultivo do Centro de Ensino, em matéria administrativa, financeira, didatico-
curricular, cientifica e disciplinar, de abertura de cursos de graduacdo e de pds-graduacao.

Secao |
Da Composi¢cao e Competéncia
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Art. 42 O Conselho Departamental, cuja composicdo é definida pelo Estatuto da Ufes, serd presidido
pelo(a) Diretor(a) do Centro de Ensino e na falta ou impedimento deste(a), pelo(a) Vice-Diretor(a). O
Conselho Departamental serd composto dos seguintes membros, garantida a participacdo minima de
setenta por cento de docentes:

| - diretor(a) do Centro de Ensino, como seu(sua) Presidente(a);

Il - vice-Diretor(a) do Centro de Ensino;

Il - 6 (seis) chefias de departamento, a saber: Chefia do Departamento de Biologia, Chefia do
Departamento de Computagdo, Chefia do Departamento de Farmacia e Nutricdo, Chefia do
Departamento de Geologia, Chefia do Departamento de Matematica Pura e Aplicada e Chefia do
Departamento de Quimica e Fisica;

IV - 10 (dez) coordenadores(as) dos colegiados dos cursos de graduacdo, a saber: Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura, Ciéncias Bioldgicas Bacharelado, Ciéncia da Computa¢do, Quimica Licenciatura,
Farmacia, Fisica Licenciatura, Nutricdo, Geologia, Matemadtica Licenciatura e Sistema de
Informacao;

V - 1 (um ou uma) coordenador(a)/representante dos programas de pds-graduacao, eleito por seus
pares, vinculado ao Centro e Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude - CCENS;

VI - 2 (dois ou duas) representantes docentes do Centro de Ensino no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao;

VII - 1 (um ou uma) representante dos servidores técnico-administrativos, eleito(a) por seus pares;

VIII - representantes do corpo discente, na forma prevista em lei e conforme o art. 215, paragrafo 22 do
Regimento Geral da Ufes.

§ 12 Os(as) docentes mencionados(as) nos incisos lll, IV e V terdo seus mandatos vinculados a ocupacao
de seus respectivos cargos e, nas auséncias e impedimentos, serdo substituidos(as) por seus(suas)
representantes legais.

§ 22 O mandato dos(as) representantes mencionados(as) nos incisos VI e VIl terdo a duracdo de 2 (dois)
anos, permitindo-se, em ambos os casos, apenas uma recondugao.

§ 32 O mandato dos(as) representantes do corpo discente serd de 1 (um) ano, permitindo-se apenas
uma reconducao.

§ 49 Nas faltas e impedimentos simultaneos do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-Diretor(a) antes ou durante a
sessdo, assumird a presidéncia o(a) docente mais antigo(a) — decano(a) - no magistério superior da Ufes,
membro do Conselho e presente a sessao.

§ 52 Somente poderdo compor este Conselho docentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) em
Educacdo lotados(as) no Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude - CCENS e discentes
regularmente matriculados(as) nos cursos do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude - CCENS da
Ufes.

Art. 52 Compete ao Conselho Departamental:

| - aplicar as atribuicdes descritas no art. 26 do Regimento Geral da Ufes;
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Il - exercer a jurisdicdo superior do Centro de Ensino, em matérias administrativa, financeira,
disciplinar, de ensino de graduacao e de pés-graduacao, de pesquisa e de extensdo, e pronunciar-
se sobre consultas no ambito de sua competéncia;

[l - adotar ou propor modificacdes e medidas que visem a expansdo do ensino, da pesquisa e da
extensao universitaria no ambito do Centro de Ensino;

IV - elaborar, aprovar ou modificar as normas do seu funcionamento;

V - aprovar o Plano Anual das Atividades Departamentais - PAAD no ambito do Centro de Ensino;

VI - aprovar a proposta orgamentdria e o orgamento interno do Centro de Ensino;

VII - elaborar, na forma prevista no estatuto da Ufes, a eleicdo do(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a) do
Centro de Ensino;

VIII - decidir sobre a criagdo de cursos e programas propostos pelos departamentos, com
encaminhamento das propostas aos drgaos superiores da Ufes;

IX - homologar decisdo relativa a distribuicdo e/ou redistribuicio de servidores(as) para cargo do
guadro de pessoal do Centro de Ensino, ouvida previamente a chefia imediata;

X - apreciar os vetos do(a) Diretor(a) as decisdes do Conselho Departamental;

Xl - deliberar sobre planejamento universitario e sobre assuntos estudantis do Centro de Ensino;

XIl - homologar os nomes das chefias e subchefias de departamentos eleitas pelos membros do
departamento;

Xl - homologar as propostas de destituicdo de chefes e subchefes de departamento, feitas ao
Diretor(a) do Centro de Ensino, aprovadas por 2/3 dos membros do respectivo departamento;

XIV -decidir sobre recursos nas matérias de sua competéncia;

XV - propor, em parecer fundamentado, a destituicdo do(a) Diretor(a), por votagdo minima de 2/3 (dois
tercos) de seus membros;

XVI -deliberar sobre a destituicdo de seus membros, exceto do(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a), por
votacdo minima de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XVII - aprovar o programa de capacitacdo e treinamento dos(as) docentes e servidores(as) técnico-
administrativos(as) pertencentes ao Centro de Ensino;

XVIII - deliberar sobre recursos de professores(as), alunos(as) e servidores(as) técnico-
administrativos(as) no prazo de 30 (trinta) dias Uteis em matéria de sua competéncia;

XIX -deliberar sobre outras matérias que |he sejam atribuidas no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade e/ou do préprio Centro de Ensino, bem como sobre questdes de sua competéncia
gue neles ou quaisquer outros regimentos estejam omissas;

XX - eleger, em votacdo secreta, os membros docentes representantes do Centro de Ensino no
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Ufes;

XXI -aprovar a indicacdo dos membros das comissGes permanentes do Conselho Departamental;

XXII - propor a criagdo e/ou modificagdo de comissGes permanentes e temporarias desse Conselho
Departamental;

XXIII - decidir sobre criagdo de novos departamentos, com propostas a serem encaminhadas aos 6rgaos
superiores da Ufes;

XXIV -apreciar e aprovar o orcamento definido pela Pré-Reitoria de Planejamento para o Centro de
Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude a cada exercicio financeiro;

Art. 62 O Conselho Departamental reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més e,
extraordinariamente, quantas vezes forem julgadas necessarias.

§ 12 As reunides ordinarias serdo convocadas pelo(a) Diretor(a), devendo constar da convocacdo a pauta
dos trabalhos e as extraordinarias pelo(a) Diretor(a) ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) dos
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membros componentes do Conselho, dirigido ao(a) Diretor(a), sendo apreciada na reunido somente a
matéria que tenha motivado a convocagao.

§ 22 As reunides ordindrias deverdo ser convocadas no prazo minimo de 48 horas e as extraordinarias
no prazo minimo de 24 horas, conforme padrdo de comunicacao estabelecido pelo(a) Diretor(a).

§ 32 A secretaria das reunides do Conselho Departamental serd exercida pelo(a) Chefe de Secretaria do
Centro de Ensino, que lavrara, de cada reunidao, uma ata consignando todas as ocorréncias.

Art. 72 O Conselho Departamental somente podera se reunir e deliberar com a presen¢a da maioria de
seus membros, ressalvados os casos de “qudérum especial” expressos no Estatuto da Ufes.

§ 12 As deliberagcdes somente serdo validas com o voto da maioria dos membros presentes, salvo
guando for exigido “quérum especial”.

§ 22 Todos os membros tém direito a voz e voto.

Art. 82 Em caso de empate nas votagbes do Conselho Departamental, caberda ao(a) Presidente
desempatar na mesma sessdao em que se verificar o empate ou na reunido seguinte, quando sera
proferido o seu voto.

Art. 92 O comparecimento as reunides do Conselho Departamental pretere qualquer outra atividade.

Pardgrafo Unico. Na hipétese de um membro do Conselho Departamental ser integrante dos Conselhos
Superiores da Universidade, a preferéncia sera para estes Conselhos, se as reunides se verificarem no
mesmo dia e no mesmo horario.

Art. 10. Havendo empate nas votacGes para a escolha da lista triplice em eleicdo de representante do
Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude nos Colegiados Superiores e nas Comissdes da
Universidade, considerar-se-d eleito(a) o(a) docente mais antigo(a) no magistério da Universidade
Federal do Espirito Santo.

Paragrafo unico. Persistindo o empate, considerar-se-3 eleito(a) o(a) mais idoso(a).

Secao Il
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 11. As reunides do Conselho Departamental serdo abertas pelo(a) Presidente e obedecerd a seguin-
te ordem:

| - expediente;

- aprovacao da(s) ata(s);
1l - ordem do dia;

IV -  comunicagdes;

V- palavra livre.

§ 12 As mogdes e os requerimentos serdo submetidos a apreciacao e votacao do Conselho.
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§ 22 As proposicdes sobre assuntos de competéncia do Conselho serdo apresentadas por escrito, devi-
damente fundamentadas.

§ 32 A ordem do dia compreenderd o julgamento da matéria constante da pauta e das proposicoes a-
presentadas pelos membros do Conselho sobre assuntos de sua competéncia.

§ 42 A pauta sera organizada pelo(a) Diretor(a) do Centro de Ensino.
§ 52 Nas reunides extraordindrias serd apreciada apenas a matéria que motivou a convocagao.

Art. 12. Para cada processo, poderd ser designado um(a) relator(a), que elaborara um relatdério e emitira
parecer, ambos escritos.

Art. 13. O julgamento compreenderad trés fases:

| - esclarecimentos sobre a matéria;
- discussdo;
Il - votacdo.

Paragrafo unico. Cada conselheiro(a) dispora do prazo de 10 (dez) minutos para discutir a matéria em
julgamento.

Art. 14. N3o serd permitido apartear ou, de qualquer modo, interromper o(a) relator(a) ou o(a) conse-
Iheiroa) que estiver formulando seu voto.

Paragrafo Unico. Nessa proibicdo ndo se inclui o(a) Presidente, quando tiver de fazer qualquer comuni-
cacao urgente.

Art. 15. O(a) Presidente podera, ao encerrar a discussao, expor, sobre a matéria em apreciacdo, a sua
opiniao.

Art. 16. A discussao de qualquer processo podera ser adiada para a sessao seguinte por proposta do(a)
Presidente, do(a) relator(a) ou a requerimento de qualquer membro do Conselho, em todos os casos
com a aprovacao do plenario.

Art. 17. Os(as) conselheiros(as) poderao pedir vista do processo, que serd deferida pelo(a) Presidente
pela ordem em que for requerida.

§ 12 A vista serd concedida pelo prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, ndo se incluindo nesse pra-
zo sabados, domingos e feriados.

§ 292 Esgotado o prazo de vista, o processo sera devolvido ao(a) Presidente para constar na pauta da re-
unido seguinte.

Art. 18. Na fase de discussao, o processo poderd ser baixado em vista ou diligéncia a pedido do(a) rela-
tor(a) ou de qualquer membro do Conselho. Em ambos os casos a diligéncia devera ser aprovada pelo
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plendrio, que determinard o prazo de atendimento da diligéncia.
Art. 19. Terminada a discussao, a matéria serd submetida a votacao.
Art. 20. Qualquer conselheiro(a) podera fazer declaracdo de voto, por escrito, a qual constara da ata.

Art. 21. A nenhum(a) integrante do Conselho sera permitido abster-se de votar, salvo em caso de impe-
dimento por ser interessado no processo ou por ser este de interesse de parentes consanguineos ou
afins.

Art. 22. Poderd ser requerida a urgéncia, no inicio da ordem do dia, para inclusdo na pauta de matérias
gue dela ndo constem.

Paragrafo Unico. O requerimento de urgéncia deverd ser aprovado pelo plenario.
Art. 23. O resultado da votagao sera proclamado pelo(a) Presidente(a), declarando-o:

| - por unanimidade;
- por maioria;
Il - por voto de desempate do(a) Presidente.

Art. 24. Serdo lavradas atas das reunides do Conselho Departamental, consignando todas as ocorréncias
verificadas.

Secao lll
Das Consultas

Art. 25. O Conselho Departamental resolvera consultas que Ihe forem feitas acerca de duvidas suscita-
das na aplicacdo da legislacdo sobre matéria administrativa, financeira e académico-cientifica de sua
competéncia.

§ 12 As consultas deverdo ser formuladas por escrito e fundamentadas pelos(as) chefes de departamen-
tos e pelos colegiados de cursos, com audiéncia do plendrio do departamento, colegiado ou pelo Diretor
do Centro de Ensino.

§ 22 As consultas serdo respondidas em forma de parecer, o qual devera ser submetido a apreciacao do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Cepe ou Conselho Universitario — Cun, conforme a natureza
da matéria consultada.

§ 32 Aprovado o parecer pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao ou Conselho Universitdrio, tera
forca obrigatdria, importando em prejulgamento do Conselho Departamental.
CAPITULO Il

DA DIRETORIA DO CENTRO DE ENSINO

Art. 26. A Diretoria do Centro de Ensino, exercida pelo(a) Diretor(a), é o 6rgdo executivo que coordena,
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fiscaliza e superintende as atividades do Centro de Ensino.

Art. 27. O Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) serdo nomeados(as) pelo(a) Reitor(a) de uma lista de 3(trés)
nomes escolhidos pelo Conselho Departamental, em votacdo secreta e uninominal, vedado o exercicio
de mais de 2 (dois) mandatos consecutivos.

Paragrafo Unico. O Conselho Departamental escolherd a lista triplice para Diretor(a) e Vice-Diretor(a)
pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes do término dos respectivos mandatos, em reunido convocada
por escrito, especialmente para esse fim, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 28. A posse do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-Diretor(a) serd dada pelo(a) Reitor(a) perante o Conselho
Departamental, em reunido convocada especialmente para essa finalidade.

Art. 29. O(a) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) serdo nomeados(as) pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 30. As fungdes de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) serdo exercidas obrigatoriamente por servidor(a) do-
cente com titulagdo de doutor em regime de dedicagao exclusiva.

Art. 31. Nas suas faltas, impedimentos, afastamento de suas fungdes ou destituicdo, o(a) Diretor(a) sera
substituido(a) pelo(a) Vice-Diretor(a) e, nas faltas deste(a), pelo(a) docente mais antigo(a) nas atividades
de magistério no Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude, entre os membros do Conselho Depar-
tamental.

Pardgrafo Unico. Em caso de empate na antiguidade de magistério serd escolhido(a) o(a) mais idoso(a).
Art. 32. A funcdo de Vice-Diretor(a) podera ser exercida em regime de tempo integral, mediante propos-
ta do(a) Diretor(a) e parecer favoravel do Conselho Departamental, obedecida a norma dos regimes de
trabalho da Universidade.

Art. 33. Antes de findo o mandato, o(a) Diretor(a) podera, obedecida a legislacido em vigor:
| - ser afastado(a) de suas fung¢des por proposta de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros do
Conselho Departamental, homologada pelo Conselho Universitario;

- ser destituido(a) do cargo, por ato do Ministro da Educacdo e Cultura, mediante proposta homo-
logada pelo Conselho Universitario.

§ 12 Aplicam-se as disposicdes deste artigo ao(a) Vice-Diretor(a).

§ 22 Ao(a) docente que estiver eventualmente no exercicio da Diretoria aplica-se o disposto no item |,
do caput deste artigo.

§ 32 As propostas de afastamento do(a) Diretor(a) de suas funcdes ou sua destituicdo deverdo ser devi-
damente fundamentadas.

§ 49 Aplica-se o pardgrafo anterior ao(a) Vice-Diretor(a) ou ao (a) docente que estiver eventualmente
exercendo a funcao de Diretor(a).
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Art. 34. Na hipdtese de vacancia, por qualquer motivo, do cargo de Diretor(a) ou de Vice-Diretor(a), an-
tes do término de seus mandatos, o Conselho Departamental escolherd a lista triplice, dentro de 30
(trinta) dias contados da data em que se verificar a vaga.

Art. 35. Compete ao(a) Diretor(a):

| - representar o Centro de Ensino perante o Conselho Universitario e as autoridades universitarias,
bem como em quaisquer atos publicos e nas relagdes com os érgdos da administragdo publica, ins-
tituicGes cientificas e entidades particulares, dentro dos limites de suas atribuigdes;

Il - supervisionar, coordenar e fiscalizar todos os servigos e atividades do Centro de Ensino, exigindo o
fiel cumprimento do regime académico e administrativo;

[Il - convocar o Conselho Departamental e presidir suas sessdes, com direito a voto de desempate;

IV - encaminhar ao Conselho Departamental o relatério das atividades anuais referente ao exercicio
anterior e apresentd-lo em seguida ao(a) Reitor(a) até 31 de janeiro do ano subsequente;

V - dar posse aos(as) chefes dos departamentos e dos coordenadores de cursos, depois da homologa-
¢ao pelo Conselho Departamental;

VI - encaminhar a prestacdo de contas anual do Centro de Ensino, apds apresentac¢do e aprovag¢do no
Conselho Universitario;

VII - encaminhar a Reitoria expediente sobre as necessidades globais do Centro de Ensino;

VIII - executar, no ambito do Centro de Ensino, a politica global tracada pelos 6rgaos superiores da Uni-
versidade;

IX - promover convénios visando ao desenvolvimento das atividades do Centro de Ensino, ouvido o
Conselho Departamental, e submetendo-os, sempre que necessario, a prévia aprovacao do Conse-
Iho Universitario;

X - elaborar uma proposta anual para utilizacdo do recurso do Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e
Extensdo — Depe para o Centro de Ensino;

Xl - coordenar os processos de provimento de cargos e empregos da carreira de servidores(as) docen-
tes e técnico-administrativos(as) no ambito do Centro de Ensino;

Xl - zelar pela fiel execucdo da legislacdo universitaria;

XIII - baixar atos normativos préprios, nos limites de suas atribuicdes;

XIV -exercer a agao disciplinar no ambito do Centro de Ensino;

XV - sugerir modificagdes no Regimento do Centro de Ensino;

XVI -vetar decisoes do Conselho Departamental;

XVII - cumprir as decises dos Orgdos da Administracdo Superior da Universidade;

XVIII - presidir - ou delegar a presidéncia a um de seus membros - as comissdes especiais organizadas
no ambito do Centro de Ensino;

XIX - propor a Reitoria a admissdo, transferéncia, afastamento e dispensa de servidores(as) do corpo
técnico-administrativo e funcionarios(as) administrativos(as) terceirizados(as) lotados(as) no Cen-
tro de Ensino;

XX - exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Estatuto da Universidade;

XXI - coordenar a divulgacao cientifica no ambito do Centro de Ensino, por meio da promocgao de even-
tos e apoio a publicagdes cientificas;
XXII - presidir a Camara Local de Graduacao.

§ 12 Vetada uma decisdo, conforme o inciso XVI, o(a) Diretor(a) convocara, no prazo maximo de 8 (oito)
dias uteis, o Conselho Departamental para a apreciacdao do veto, o qual somente podera ser rejeitado
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por 2/3 (dois tercos ) da totalidade de seus membros.

§ 22 O(a) Diretor(a) representard o Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude dentro e fora da Uni-
versidade.

§ 32 O(a) Diretor(a) poderd ainda conferir ao(a) Vice-Diretor(a) outras atribuicdes, que deverdo ser
aprovadas pelo Conselho Departamental.

CAPITULO IV
DOS DEPARTAMENTOS

Segdo |
Da Constituicao e Organizacao

Art. 36. O Centro de Ensino serd dividido em departamentos, os quais compreenderao disciplinas afins e
congregardao docentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) para objetivos comuns de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 37. A Camara Departamental sera constituida por:

| - docentes efetivos(as) nela lotados(as);
- representagdo do corpo discente, escolhida na forma do Estatuto da Universidade Federal do
Espirito Santo.

Paragrafo Unico. Caso haja um(a) ou mais servidores(as) lotados(as) em um departamento, a constitui-
¢do da Camara Departamental também incluird um(a) representante do corpo técnico-administrativo
designado(a) para tal representacdo, da seguinte da forma:

| - o(a) servidor(a) lotado(a) no departamento, caso haja neste apenas um(a) servidor(a) lotado(a);
- um(a) servidor(a) eleito(a) entre os seus pares lotados no mesmo departamento, caso haja
dois(duas) ou mais servidores(as) ali lotados(as).

Art. 38. Os departamentos serdo estruturados com vistas ao planejamento, acompanhamento e avalia-
¢ao de suas atividades.

Art. 39. Cada departamento tera um chefe e um subchefe.

Art. 40. O chefe e o subchefe serdo escolhidos entre docentes efetivos(as) da classe do magistério, lota-
dos(as) no departamento, em votacdo secreta, pela maioria absoluta dos votos dos(as) componentes da
Camara Departamental, docentes, representantes técnico-administrativos(as) (se houver) e da repre-
sentacao estudantil.

Paragrafo unico. Se nenhum(a) docente obtiver a maioria absoluta, serdo feitos novos escrutinios até
gue sejam eleitos(as) o(a) chefe e o(a) subchefe.

Art. 41. A eleicdo do(a) chefe e do(a) subchefe devera ser feita em reunido do departamento, convocada
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por escrito especialmente para esse fim, com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas,
entre os ultimos 30 (trinta) dias antes do término do respectivo mandato.

Paragrafo Unico. Terminado o mandato do(a) chefe, o(a) subchefe tera o prazo de 30 (trinta) dias para
proceder a eleicdo do(a) chefe do departamento.

Art. 42. Na hipdtese do término simultaneo do mandato do(a) chefe e do(a) subchefe e se ainda nao
houverem sido escolhidos(as) os(as) novos(as) dirigentes, assumird a chefia do departamento o(a) do-
cente efetivo(a) mais antigo(a) do magistério da Universidade Federal do Espirito Santo com exercicio
no departamento, o(a) qual tera o prazo de 30 (trinta) dias para proceder a eleicdao do(a) chefe e do(a)
subchefe.

Paragrafo Unico. No caso de ndo ser feita a eleicdo no prazo de 30 (trinta) dias, a Direcdo do Centro de
Ensino designara um(a) docente, entre os integrantes do departamento, para responder pela chefia até
gue sejam escolhidos(as) o(a) chefe e o(a) subchefe por meio de eleicado.

Art. 43. O(a) chefe do departamento sera substituido(a) em suas faltas, impedimentos ou afastamento
pelo(a) subchefe, e nas faltas deste(a), pelo(a) docente mais antigo(a) no magistério da Universidade
Federal do Espirito Santo com exercicio no departamento.

Art. 44. A chefia do departamento sera exercida por docente contratado(a) em regime de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho ou Dedicacdo Exclusiva — DE.

Pardgrafo Unico. A chefia do departamento ndo desobriga o(a) docente que a exerce das atividades de
ensino, pesquisa ou extensao.

Art. 45. O(a) chefe do departamento poderd ser destituido(a) do cargo, conforme o Estatuto da Univer-
sidade Federal do Espirito Santo.

§ 12 Aplica-se o disposto neste artigo ao(a) subchefe, quando no exercicio do cargo de chefe, ou ao(a)
docente que estiver exercendo, eventualmente, a chefia do departamento.

§ 29 Em todos os casos, a proposta de destituicdo devera ser devidamente fundamentada e aprovada
em votacgdo secreta por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do departamento.

§ 32 Havendo vacancia da chefia ou da subchefia do departamento, por qualquer motivo, antes do tér-
mino de seus mandatos, o departamento escolhera novo(a) chefe, subchefe ou ambos, conforme o ca-
so, em 30 (trinta) dias, conforme este Regimento.

Art. 46. A Camara Departamental reunir-se-a ordinariamente, pelo menos, uma vez ao més, e extraordi-
nariamente, guantas vezes for julgado necessario.

§ 12 As reunides ordindrias serdo convocadas pelo(a) chefe do departamento e as extraordindrias, por
este(a) ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) dos membros do departamento.

§ 292 As reunies serdo secretariadas por servidor(a) publico(a), preferencialmente do quadro efetivo da
Ufes, que dard suporte as demandas do departamento, ou por membro da Camara designado pelo(a)
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chefe do departamento para esse fim.

Art. 47. O departamento somente podera se reunir e deliberar com a presenca da metade mais umde
seus componentes.

Paragrafo unico. O(a) chefe do departamento é contado(a) para efeito de quérum nas reunides.
Art. 48. O departamento deliberara validamente com o voto da maioria dos membros presentes.

Art. 49. Os(as) docentes, representantes do corpo técnico-administrativo e representag¢ao do corpo dis-
cente terdo direito a voz e voto em todas as reunides, votagdes e deliberagdes do departamento.

Art. 50. N3o poderao participar e nem votar, em nenhuma reunido, os componentes do departamento:

| - licenciados para tratamento de saude;

- afastados para cursos;

[Il - afastados para exercer cargos ou fungdes de confianca na Universidade, em regime de tempo in-
tegral;

IV - afastados para exercer cargos ou fungbes em instituicGes publicas que exijam tempo integral ou
gue, pela natureza do cargo ou fun¢ao, ndao tenham condi¢Bes de executar regularmente as ativi-
dades de magistério;

V - adisposicdo de outros drgdos publicos;

VI - em gozo de licenca para capacitacdo ou especial;

VII - em férias.

Art. 51. Havendo empate nas votacOes para a escolha de representante do departamento nas comissoes
da Universidade, proceder-se-a de acordo com o art. 10 e seu paragrafo Unico deste Regimento.

Art. 52. O(a) chefe tera voto de desempate nas deliberacdes do departamento, que serd proferido na
mesma sessao em que se verificar o empate ou na reunido seguinte, quando dara o seu voto.

Art. 53. O comparecimento as reunides do departamento é obrigatdrio e pretere qualquer outra ativi-
dade.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de o(a) docente ser membro de Orgdos Colegiados Superiores da Universi-
dade, a preferéncia sera para esses Colegiados, se as reunides forem no mesmo dia e horario.

Secao ll
Da Ordem dos Trabalhos das Reuniées dos Departamentos

Art. 54. A ordem dos trabalhos das reunides dos departamentos obedecera, no que couber, ao disposto
na Resoluc¢do n2 008/2020 do Conselho Departamental do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Sau-
de - CD-CCENS.

Secgao lll
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Da Competéncia dos Departamentos

Art. 55. Compete ao departamento executar, além das atribuicdes consignadas no Regimento Geral da
Universidade Federal do Espirito Santo, as seguintes:

| - aprovar o calenddrio anual de reunides da Camara Departamental;

[l - acompanhar e avaliar as suas atividades de ensino, pesquisa, extensado e assisténcia;

[Il - acompanhar a execugao dos projetos de pesquisa e extensdo aprovados pelo departamento;

IV - propor ao Conselho Departamental a criagdo, fusdo, desmembramento e extin¢ao de disciplinas,
solicitando previamente a manifestacao do colegiado do respectivo curso, do Nucleo Docente Es-
truturante - NDE e da Comissao Permanente de Avaliagdao do Centro - CPAC;

V - cumprir o Calenddrio Académico da Universidade;

VI - referendar nomes de alunos(as) dos cursos de graduagao para exercer atividades de monitoria e
extensao aprovadas pelo departamento;

VII - indicar docentes orientadores(as) de alunos(as) de graduacao;

VIII - manter intercambio cientifico e cultural com instituicdes congéneres, nacionais e estrangeiras,
aprovadas no ambito desta Universidade;

IX - colaborar com o colegiado de curso no aproveitamento de estudos ja concluidos por alunos(as),
concedendo os créditos correspondentes;

X - organizar comissGes, compostas de docentes integrantes do departamento, para opinar sobre
assuntos especificos;

elaborar e submeter ao Conselho Departamental o Plano Anual de Atividades Departamentais - PAAD;

Xl - apreciar junto a Camara Departamental as solicitacdes de afastamento para capacitacdo e pds-
graduacdo dos(as) docentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) do departamento.

Secao IV
Da Competéncia do Chefe dos Departamentos

Art. 56. Ao(a) chefe do departamento, além das atribui¢cbes consignadas no Regimento Geral da Univer-
sidade Federal do Espirito Santo, compete:

| - representar o departamento dentro e fora da Universidade, nos limites de suas atribuicdes;

Il - propor o calenddrio anual de reunides, de acordo com o calendario académico da Universidade,
convocar e presidir as reunioes do departamento;

[l - designar relatores(as) para os assuntos que devem ser tratados em reunides da Camara Departa-
mental;

IV - participar das reunides do Conselho Departamental;

V - dirigir, coordenar, intermediar e supervisionar todas as atividades da competéncia do departa-
mento, inclusive quaisquer conflitos que possam ocorrer entre as disciplinas e/ou docentes e na
relagdo docente/discente;

VI - planejar compras de todo o material do departamento, de acordo com as demandas apresentadas
pelos(as) docentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) do departamento;

VIl - elaborar a proposta orcamentaria, submetendo-a a aprecia¢cdo do departamento;

VIII - requerer dos membros do departamento o relatério anual das atividades de ensino de graduacao
e de pds-graduacao, de pesquisa, de extensao e de administracdo, dentro das normas do Centro
de Ensino, para ser apreciado pela Camara e encaminhado ao Conselho Departamental;
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IX - comunicar ao departamento as deliberacdes tomadas pelo Conselho Departamental que sejam de
interesse do respectivo departamento;

X - referendar e convocar o(a) representante do corpo discente no departamento;

Xl - assinar os certificados de disciplinas avulsas;

Xl - efetuar o controle de homologacdo das solicitacdes de férias dos(as) docentes e dos(as) servido-
res(as) técnico-administrativos(as) do departamento;

XIIl - controlar e atestar, mensalmente, a frequéncia dos(as) docentes e servidores(as) técnico-
administrativos(as) lotados(as) no departamento, de acordo com as normas de frequéncia vigen-
tes na Universidade Federal do Espirito Santo;

XIV -encaminhar para apreciagdao da Camara Departamental as solicitagdes de afastamento para capa-
citacdo e pds-graduacgao dos(as) docentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) do depar-
tamento;

XV - comunicar o afastamento dos(as) docentes para capacitagdo e pds-doutoramento, aprovado na
Camara Departamental, ao Programa de Pds-Graduacgao do qual o(a) professor(a) faz parte.

SecaoV
Das Atribui¢cdes dos(as) Docentes

Art. 57. Compete ao(a) docente:

| - ministrar aulas nas disciplinas que lhe forem atribuidas pelo departamento;

Il - elaborar regularmente, dentro dos prazos estipulados, os planos requeridos de acordo com as
normas do departamento, as resolucdes de Orgdos Colegiados Superiores e o Estatuto e Regimen-
to Geral da Universidade Federal do Espirito Santo;

Il - executar e desenvolver as atividades, e cumprir as missdes que |lhe forem atribuidas pelo depar-
tamento;

IV - integrar colegiados de cursos quando designado(a) para esse fim;

V - integrar comissdes constituidas pelo departamento quando designado(a) para esse fim;

VI - integrar comissdes constituidas pelo Centro de Ensino quando designado(a) para esse fim;

VIl - promover e executar atividades de orientacdo de alunos(as);

VIII - executar os projetos de pesquisa por ele(a) propostos ou dos quais faca parte;

IX - participar de atividades de extensao a cargo do departamento;

X - participar do planejamento, acompanhamento e avaliagao das atividades do departamento, de
acordo com as normas previstas neste Regimento e as estabelecidas pelo departamento;

Xl - registrar, em instrumentos préprios, a frequéncia dos(as) alunos e os resultados de avaliacdo da
aprendizagem da disciplina ou disciplinas sob sua responsabilidade, e posteriormente registrar es-
sas informacgdes no sistema de informacdo adotado na Universidade Federal do Espirito Santo para
manter tais registros;

Xl - conferir notas as atividades avaliativas escolares para verificacdo de aprendizagem, obedecidas as
normas fixadas pela Pro-Reitoria de Graduacdo e o Regimento Geral da Ufes, das disciplinas que
lecionar, dentro dos prazos previstos no Calenddario Académico da Universidade;

XIIl - comparecer e participar das reunides do departamento;

XIV - conferir e assinar as atas de reuniées do departamento;

XV - conferir e assinar as atas de reunides de comissdes e drgaos de que for membro integrante;

XVI -sugerir ao departamento e, por intermédio deste, a Comissdo Permanente de Avaliacao de Cursos,
ao NDE dos respectivos cursos e a Direcao do Centro de Ensino providéncias que visem o aperfei-
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coamento do ensino;

XVII - comunicar, por escrito, ao(a) chefe do departamento, atos de indisciplina de alunos(as);

XVII

XIX -

XX -

- aconselhar e orientar os(as) alunos que encontram dificuldades na aprendizagem das disciplinas
gue lhes sdo afetas, comunicando ao(a) chefe do departamento essas ocorréncias, quando nao re-
solvidas por ele(a) préprio(a);

assinar, junto com o(a) chefe do departamento, certificado de disciplinas avulsas, quando respon-
savel por essas disciplinas;

fornecer ao colegiado de curso, quando forem solicitados, os documentos e informagdes proprias
necessarias para os processos de avaliacdo e/ou revalidagdo dos cursos de graduagdo e pds-
graduacgdo da Ufes;

XXI - cumprir as disposi¢des deste Regimento, do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade Fede-

ral do Espirito Santo.

Secao VI
Das Atribui¢Ges dos(as) Servidores(as) Técnico-Administrativos(as)

Art. 58. Compete ao(a) servidor(a) técnico-administrativo(a), considerando as atribui¢cdes do cargo que
ocupa e o setor de lotagao:

VI -

VII -

VI -

Xl -

XIl -

XII -

promover atividades de apoio técnico-administrativo as acdes de ensino, pesquisa e extensao;
cumprir as a¢oes técnico-administrativas de incumbéncia da funcdo em atendimento as necessi-
dades do departamento, colegiado e Centro de Ensino;

executar e desenvolver as atividades e cumprir as missdoes que lhe forem atribuidas pelo departa-
mento, colegiado e Centro de Ensino;

integrar comissdes constituidas pelo departamento, colegiado e Centro de Ensino quando desig-
nado(a) para esse fim;

dar suporte operacional nos projetos de pesquisa de interesse do departamento, colegiado e Cen-
tro de Ensino;

apoiar o planejamento, controle e execucdo do orcamento destinado anualmente para o Centro
de Ensino;

dar suporte em acées que visam o planejamento e execucdo das compras de material e equipa-
mentos do departamento, colegiado e Centro de Ensino;

participar do planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades técnico-administrativas
do setor ao qual esteja vinculado(a), de acordo com as normas previstas neste Regimento;

apoiar no controle mensal da frequéncia dos(as) docentes e servidores(as) técnico-
administrativos(as) que trabalham no departamento, colegiado, Centro de Ensino e/ou setor de
trabalho;

guando nomeado(a) delegado(a) do Sistema de Registro Eletrénico de Ponto — SREP, registrar em
instrumentos préprios as frequéncias dos(as) servidores(as) lotados(as) no departamento, colegia-
do, Centro de Ensino ou setor de trabalho;

sugerir ao departamento, colegiado e a Direcdo do Centro de Ensino, providéncias que visem o
aperfeicoamento das ac¢des técnico-administrativas;

comunicar, por escrito, a chefia imediata, atos de improbidade e/ou irregularidades de que tenha
conhecimento;

cumprir as disposicdes deste Regimento, do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade Fede-
ral do Espirito Santo.
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CAPITULO V
DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GRADUACAO

Segao |
Da Constituicao e Organizagao

Art. 59. O colegiado de curso terd a fun¢do de coordenar o processo ensino-aprendizagem, promovendo
a integracao docente-discente, interdisciplinar e interdepartamental, com vistas a formacgao profissional
adequada.

Art. 60. O colegiado de curso serd integrado por:

| - coordenador(a) do curso;

- subcoordenador(a) do curso;

[l - representantes do corpo docente dos departamentos que ministram disciplina(s) para o curso;
IV - representantes do corpo discente, conforme Regimento Geral da Ufes, art. 215, § 29.

§ 12 O(a) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a) serdo eleitos(as) entre seus pares,
preferencialmente entre os(as) representantes do departamento que ministre o maior nimero de
créditos para o curso, com mandato de 2 (dois) anos com direito a reconducdo, conforme o art. 12 da
Resolu¢do n? 11/1987 do Cepe.

§ 22 O departamento ao qual pertence o(a) coordenador(a) eleito(a) terd o direito de apresentar ou-
tro(a) representante para compor o colegiado.

§ 32 Os departamentos que ministram disciplina(s) no curso serdo representados por um(a) docente.

§ 42 Os departamentos que ministram maior nimero de disciplinas no curso e/ou com maior nimero de
créditos serdo representados por dois(duas) docentes.

a) Nos casos em que a composicao final do colegiado de curso ndo contemplar pelo menos 50% dos(as)
representantes dos departamentos que ministram disciplinas para a formacao especifica, o nimero de
representantes desses departamentos devera ser aumentado e distribuido de forma proporcional.

§ 52 Os membros constantes do inciso Il serdo eleitos pelos pares com mandato de 2 (dois) anos, permi-
tidas reconducdes.

a) Os nomes dos(as) representantes eleitos(as) pelos departamentos deverdo ser formalmente encami-
nhados aos colegiados de curso mediante extrato de ata.

§ 62 A representacdo discente (titular e suplente) sera escolhida a partir de eleicdo entre os pares, para
mandato de um ano, permitida uma reconducao.

a) Os nomes dos(as) representantes eleitos(as) pelos Centros de Ensino ou diretérios académicos dos
respectivos cursos deverao ser formalmente encaminhados por meio de extrato de ata.
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§ 72 Caso o nome de um(a) ou mais representantes docente(s) e discente(s) ndo seja encaminhado den-
tro do prazo estabelecido pelo colegiado, a respectiva representacdo ndo sera computada para efeito de
quérum.

§ 82 As eleicOes para o colegiado de curso ndo poderdo ocorrer em periodo de recesso escolar.

§ 92 Nas faltas ou impedimentos eventuais do(a) coordenador(a), suas atribuicdes serdo exercidas pe-
lo(a) subcoordenador(a) e este serd automaticamente substituido(a) pelo(a) decano(a) do colegiado.

Art. 61. No caso de vacancia do(a) coordenador(a), durante a primeira metade do mandato, assumira
o(a) subcoordenador(a) que, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da vacancia, pro-
movera nova elei¢do para o cargo. Caso a vacancia ocorra durante a segunda metade do mandato, o(a)
subcoordenador(a) assumira e completara o mandato.

Paragrafo unico. No caso de vacancia do(a) coordenador(a) e do(a) subcoordenador(a), a qualquer tem-
po, assumira o(a) decano(a) do colegiado de curso que, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data da vacancia, promovera nova elei¢ao para o cargo.

Art. 62. A presenca dos(as) representantes nas reunides é obrigatdria, cabendo ao(a) coordenador(a)
solicitar ao respectivo departamento a substituicdo do(a) representante que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) reunides anuais.

Art. 63. S3o atribuicGes dos colegiados de curso, além daquelas previstas na Resolu¢do n? 11/1987-
Cepe:

| - coordenar o processo eleitoral para eleger o(a) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a);

Il - orientar, coordenar e avaliar as atividades pedagdgicas, buscando compatibilizar os interesses e as
especificidades dos cursos atendidos pelo colegiado;

Il - decidir sobre as questdes referentes a matricula, reopcao, dispensa e inclusdo de atividades aca-
démicas curriculares, transferéncia, continuidade de estudos, obtencdo de novo titulo e outras
formas de ingresso, bem como sobre as representacdes e recursos contra matéria didatica, em
obediéncia a legislacdo pertinente;

IV - propor ao(s) departamento(s) ou 6rgao(s) equivalente(s) que ofereca(m) disciplinas ao curso, mo-
dificacOes de ementas e pré-requisitos das disciplinas;

V - providenciar a oferta semestral das disciplinas e decidir, em conjunto com o departamento ou
6rgao equivalente, questdes relativas aos respectivos horarios;

VI - reportar ao 6rgao competente os casos de infracao disciplinar;

VIl - subsidiar os érgdos superiores da Universidade sobre a politica de capacitacdo docente;

VIII - coordenar e executar os procedimentos de avaliacdo do curso;

IX - propor ao colegiado de curso a elaboracdo do Regimento Interno, bem como sua atualizacdo, as
guais devem ser aprovadas pelo Conselho Departamental do CCENS.

CAPITULO VI
Dos Servigcos Administrativos do Centro de Ensino
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Art. 64. Os Servicos Administrativos do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude compreendem:

| - a Secretaria-Geral;
- a Secretaria Unificada de Departamentos;
Il - assecretarias administrativas dos programas de pds-graduacdo do CCENS.

Segao |
Da Secretaria-Geral do Centro de Ensino

Art. 65. A Secretaria-Geral sera exercida por um(a) secretario(a)-geral TAE, subordinado diretamente a
Direcao do Centro de Ensino.

Art. 66. Compete a Secretaria-Geral:

| - auxiliar o Diretor do Centro de Ensino;

[l - secretariar as sessdes do Conselho Departamental;

[Il - autenticar todos os livros e documentos relativos a vida administrativa do Centro de Ensino no
ambito da Secretaria;

IV - prestar informacdes ao(a) Diretor(a) do Centro de Ensino;

V - fornecer certidoes de documentos pertencentes ao Centro de Ensino, as quais deverao ser assina-
das por seu(sua) Diretor(a);

VI - zelar pela manutencdo e conservacao do material permanente e das instala¢gdes onde funciona a
Secretaria;

VIl - prestar, nas reunides do Conselho Departamental, as informacdes solicitadas pelo(a) presidente,
podendo este conceder-lhe a palavra para esclarecimentos;

VIII - praticar todos os atos e diligéncias compativeis com as suas funcdes, para o bom andamento dos
servicos e atividades do Centro de Ensino;

IX - executar outras atribuicGes inerentes ao cargo;

X - preparar e informar os papéis e processos necessarios ao andamento dos servicos administrativos
da Secretaria;

Xl - preparar certidGes, atestados, portarias e outros documentos de idéntica natureza;

Xl - auxiliar na elaboracao de relatérios;

XIII - auxiliar a Direcdo do Centro nos procedimentos necessarios em relacdo ao ponto eletronico
dos(as) servidores(as) sob sua chefia imediata, conforme a legislacdo vigente na Universidade.

Secao ll
Da Secretaria Unificada de Departamentos

Art. 67. A Secretaria Unificada de Departamentos do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude -
Sud/CCENS/Ufes tem o objetivo de assessorar os Departamentos de Biologia, Computagdo, Farmacia e
Nutricdo, Geologia, Matematica Pura e Aplicada e Quimica e Fisica de forma simultanea e ininterrupta
dentro do horario estabelecido para o funcionamento do setor.

Art. 68. A Secretaria Unificada de Departamentos possui atribuicdes académicas e administrativas, que
serdo exercidas por servidores(as) publicos(as) que dardo suporte aos departamentos.

Art. 69. Compete a Secretaria Unificada de Departamentos:
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- atender de maneira presencial e remota aos(as) alunos(as), ao publico externo a Universidade, a
professores(as) efetivos(as), substitutos(as) e voluntarios(as) e aos(as) servidores(as) técnico-
administrativos(as);

[l - acompanhar o cadastro de alunos(as) monitores(as) voluntdrios(as) em disciplinas e projetos, e
emitir atestados;

[Il - fornecer planos de ensino aprovados e autenticados pelos(as) docentes responsaveis pela discipli-
na ou pelo(a) chefe do departamento que oferta a disciplina aos(as) alunos(as) de graduacao;

IV - apoiar os departamentos durante o processo de oferta de disciplinas semestral;

V - atualizar os sistemas internos no decorrer das etapas de matricula, providenciando a mudanga de
escopo e o aumento ou diminui¢do do numero de vagas ofertadas;

VI - imprimir as pautas finais, coletar as assinaturas dos(as) professores(as) responsaveis por cada dis-
ciplina e envia-las para a Prograd;

VII - auxiliar na organizacao e execug¢dao dos processos seletivos e concursos publicos para selecdo de
professores(as);

VIII - convocar os(as) professores(as) substitutos(as) selecionados(as), instruir e acompanhar os proces-
sos de contratacdo e a vigéncia dos contratos e editais;

IX - gerenciar informacgdes que estabelecem procedimentos e o fluxo dos processos e constituem sub-
sidios para as tomadas de decisdo dos(as) chefes de departamento;

X - organizar, com anuéncia do(a) chefe, e acompanhar as reunides das camaras departamentais e
redigir as atas;

Xl - orientar e apoiar o publico interno na observancia das normas institucionais para a correta instru-
¢do e encaminhamento dos mais variados tipos de processos;

Xl - gerenciar a caixa de entrada dos departamentos no Protocolo Web (Lepisma);

Xl - administrar o arquivo fisico e digital e as correspondéncias dos departamentos.

Secao lll
Das Secretarias Administrativas dos Programas de Pés-Graduagdo do Centro de Ensino

Art. 70. As secretarias dos colegiados de cursos de pds-graduacao terdo como objetivo a execucdo dos
servicos administrativos, a cargo de um(a) técnico(a) administrativo(a) em Educacao.

Art. 71. As secretarias administrativas funcionardo junto aos colegiados e serdo subordinadas direta-
mente a Direcdo do Centro de Ensino.

Art. 72. Compete as secretarias administrativas dos colegiados de cursos de pds-graduacao:

| - organizar e manter atualizado o arquivo de documentos (calenddrios, horarios de aula, modelos
de documentacgodes utilizadas, documentos pertinentes aos(as) alunos(as) e outros);

[l - divulgar a convocacdo e pauta das reunioes;

[l - secretariar e elaborar as atas das reunides e outras relacionadas;

IV - expedir e comunicar as delibera¢des decorrentes de decisGes aprovadas pelo colegiado;

V - organizar e manter atualizado o arquivo de dados com as atas provenientes das reunides ordina-
rias e extraordinarias;

VI - efetuar o controle da agenda, preparando despachos, formulando expedientes e distribuindo do-
cumentos referentes a pds-graduacao;

VIl - manter atualizados os registros e controle dos(as) discentes e docentes credenciados(as);
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VIII - providenciar a expedicdo de declaragGes para os(as) discentes;

IX - contribuir no controle de dependéncias e adaptacdes - solicitacdo de salas e equipamentos pe-
los(as) professores(as) e alunos(as);

X - coordenar os processos de solicitacdo de matriculas, trancamentos e quaisquer outros referentes
a vida académica dos(as) alunos(as);

Xl - organizar e disponibilizar as informacgdes pertinentes ao programa em meios fisicos e eletrénicos;

Xl - responder pelo recebimento e cadastramento de matricula de alunos(as) e pela execugao das ro-
tinas académicas, tais como credenciamento de docentes, disciplinas, aproveitamento de créditos,
notas, trancamento de matricula, prorrogacao de prazo e depdsito de dissertagao, entre outros
procedimentos;

XIII - controlar o banco de dados, incluir e atualizar os registros pertinentes a drea por meio do sistema;

XIV - contribuir com a organizacado das defesas de qualificacdo e de dissertagao;

XV - receber, distribuir e expedir correspondéncias em geral;

XVI -auxiliar no preenchimento da Plataforma Sucupira;

XVII - auxiliar no processo seletivo de ingresso dos discentes no programa;

XVIII - contribuir com a comunicag¢do das informagdes para os(as) discentes e docentes do programa;

XIX - organizar e encaminhar todos os processos para aprovacao e registro de diplomas;

XX - executar outras atividades inerentes a natureza da secretaria que Ihes sejam atribuidas pela coor-
denacao e vice-coordenacao.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO CIENTIFICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 73. O ensino sera ministrado nas seguintes modalidades de curso ou programas:
| - de graduacdo;

- de pds-graduacao;

Il -  de extensao;

IV - de especializacdo e aperfeicoamento.

§ 1° O Centro de Ensino podera organizar outras modalidades de curso para atender a exigéncia de sua
programacao especifica e as peculiaridades do mercado de trabalho.

§ 2° Os cursos de graduacgao e pds-graduacdo obedecerdo ao regime de créditos e os demais cursos, ao
regime estabelecido no plano especifico de cada um.

§ 3° Os cursos ou programas ministrados obedecerdao ao Regimento Geral da Universidade e a normas
estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Secgao |
Da Graduagdo
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Art. 74. A graduacdo sera voltada para a busca, producdo e socializagdo de conhecimentos e técnicas, e
serd utilizada como recurso de educacao destinado a formacao ética, cientifica e cultural.

Secaol ll
Da Pés-Graduacgao

Art. 75. A pds-graduacao serd voltada para a produgao de novos conhecimentos e técnicas, e utilizada
como recurso de educacgao e ensino destinados ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a uma cor-
reta formacgao de grau superior.

Paragrafo Unico. Os cursos de pds-graduagao serdao ministrados nos niveis de mestrado e doutorado.

Art. 76. O coordenador do programa de pds-graduacdo responderd pela organizagdo das atividades ad-
ministrativas e académicas do programa, zelando ao mesmo tempo pela plena execuc¢do das decisées do
colegiado académico e pelo cumprimento dos regulamentos aos quais o programa esteja submetido.

Paragrafo Unico. Cada programa de pds-graduagao seguira as normas estabelecidas em seu Regimento
Interno, o qual sé podera ser modificado por aprovagao do colegiado académico, devendo essa aprova-
¢do ser homologada pelo Conselho Departamental.

Secao lll
Da Extensao

Art. 77. O Centro de Ensino promovera a extensao de suas func¢des de ensino e pesquisa com o objetivo
de contribuir, de forma imediata, para o desenvolvimento material, cientifico e cultural da comunidade.

Art. 78. A extensdo poderd alcancar o ambito de toda a coletividade ou dirigir-se a pessoas e instituicdes
publicas ou privadas, abrangendo cursos e servicos que serdo ofertados de acordo com planos especifi-
cos e no cumprimento deles.

Art. 79. Os cursos de extensdo universitaria serdo oferecidos ao publico em geral, com o propésito de
divulgar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel universitario ou nao,
de acordo com o seu conteudo e o sentido que assumam em cada caso.

Art. 80. Os servicos de extensdo universitaria, incluindo assessoria, serdao prestados sob forma diversa
de atendimento de consultas, estudos e elabora¢do ou orientacdao de projetos em matéria cientifica,
técnica e educacional, bem como de participacdo em iniciativas dessa natureza ou de natureza artistica
e cultural.

Art. 81. As atividades de estagio extracurriculares, que deverdo garantir ao(a) estudante a aprendizagem
social, profissional e cultural, nos termos da legislacdo pertinente, serdo gerenciadas pela Prd-Reitoria
de Extensdo, em estreita coopera¢do com os colegiados de curso.

CAPITULO I

MT/HF/RD



X T3

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO UNIVERSITARIO

DA PESQUISA E EXTENSAO

Art. 82. As atividades serdo complementadas por nucleos de trabalho, permanentes ou esporadicos, de
pesquisa e extensao, sendo suas atividades apreciadas pelo Conselho Departamental e regulamentadas
pelo Cepe.

Segao |
Da Pesquisa

Art. 83. As atividades de pesquisa seguirdao o regulamento geral das atividades de pesquisa na Ufes, con-
forme a Resolugdo n2 21/2013-Cepe, e compreendem:

| - ainvestigacdo de questdes ou problemas técnicos, cientificos e culturais na busca de respostas
inovadoras;

Il - adivulgacdo das investigacGes, das inovagdes culturais e técnicas por meio de publica¢cbes, encon-
tros, congressos e outros;

[l - a educacdo de futuros(as) investigadores(as) por meio da inicia¢ao cientifica e sua formac¢do mais
avanc¢ada nos programas de pds-graduacao;

IV - o estabelecimento de convénios, termos de cooperagdo, contratos e outros instrumentos juridicos
e associa¢Oes visando o avanco cientifico, tecnoldgico e artistico;

V - o desenvolvimento de infraestrutura de apoio as atividades de pesquisa.

Pardgrafo Unico. Os nomes da Ufes e do CCENS deverdo ser citados nas publicacdes oriundas de pesqui-
sas desenvolvidas no Centro de Ensino ou com a participagao de seus(suas) servidores(as).

Secao Il
Dos Nucleos de Pesquisas

Art. 84. Os nucleos de pesquisas ou grupos de pesquisa compreendem estrutura organizada por docen-
tes/pesquisadores(as) de um ou mais departamentos do CCENS ou de outros centros, podendo ter a
participacdo de pesquisadores(as) visitantes, buscando um processo de construcdo do conhecimento
associado a producdo cientifica por meio de desenvolvimento de projetos de pesquisas.

Art. 85. A criacdo dos nucleos de pesquisas deve ter aprovacdao no Conselho Departamental apds apro-
vacdo no(s) departamento(s) dos docentes envolvidos e nas camaras de pds-graduacdo cujos(as) docen-
tes compdem o quadro docente permanente ou colaborador.

Art. 86. Os nucleos de pesquisas deverdo apresentar justificativa de criagdo, objetivos, estratégias, com-
posicdo do corpo docente, técnicos administrativos envolvidos, infraestrutura para a execugdo, area(s)
de atuacdo, funcionamento e parcerias, tendo um coordenador.

Art. 87. Apds aprovagdo do Conselho Departamental, o nucleo de pesquisa devera elaborar o Regimento
Interno, que igualmente devera ter aprovacao do Conselho Departamental e regulamentacao pelo Cepe.

Secgao lll
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Dos Laboratdrios Multiusuarios

Art. 88. Os laboratdrios multiusudrios sdo espacos fisicos dotados de equipamentos e afins para o de-
senvolvimento de pesquisas do CCENS e de centros de pesquisas relacionados, direcionados a comuni-
dade académica, sob a coordenacdo de um(a) docente indicado(a) pela Direcdo do Centro de Ensino
com anuéncia e aprovacado do Conselho Departamental.

Art. 89. Os laboratdrios multiusuarios terdo como finalidades:

§ 12 Disponibilizar equipamentos de alto custo e carater multiusudrio, bem como os(as) técnicos(as)
qualificados(as) para seu manuseio, apoiando atividades de pesquisa da pds-graduacao, iniciagao cienti-
fica, ensino e extensdo universitdria, ou atendendo a comunidade externa, publica e privada, visando

contribuir para o desenvolvimento tecnoldgico regional.

§ 29 Otimizar os recursos financeiros, fisicos e humanos para pesquisa cientifica na comunidade univer-
sitaria.

§ 32 Agregar de forma operacional facilidades e equipamentos para condugao de pesquisa cientifica.

§ 42 Desenvolver estratégias de agregacao de tecnologias voltadas para o uso compartilhado de equi-
pamentos avang¢ados e de alto custo.

§ 52 Permitir uma gestdao adequada na execucdo de projetos interdisciplinares em pesquisa bdsica e a-
plicada.

§ 62 Capacitar e formar recursos humanos por meio de cursos de longa, média e curta duracao.
§ 72 Apoiar os cursos de graduacdo e os programas de p6s-graduacado da Ufes.

Art. 90. Todas as atividades administrativas, funcionais, organizacionais e de pesquisas devem ser discu-
tidas pela coordenacdo do respectivo laboratdrio e reportadas ao Conselho Departamental.

§ 19 As atividades mencionadas neste artigo devem ser reportadas por meio de relatérios anuais.

§ 22 Os bens patrimoniais devem ser relacionados no relatério de que trata o § 12, contendo marca do
equipamento, modelo e estado de conservacao.

§ 32 As normas e exigéncias para o funcionamento e utilizacao dos laboratdrios multiusuarios serao es-
tabelecidas por um Regimento Interno aprovado pelo Conselho Departamental.

Secao IV
Dos Laboratdrios Especificos

Art. 91. Os laboratdrios didaticos sdo espacos fisicos dotados de equipamentos e afins para o desenvol-
vimento de atividades de ensino.
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Art. 92. A coordenacdo dos laboratérios didaticos sera de responsabilidade de docentes indicados(as)
pelos departamentos aos quais os laboratdrios estiverem vinculados.

§ 12 A indicacdo do(a) docente deve ser aprovada na Camara Departamental.

§ 22 Apds aprovacdo na Camara Departamental, a indicagdo de responsabilidade deverd ser aprovada
no Conselho Departamental do CCENS.

Secao V
Dos Comités de Etica

Art. 93. Os Comités de Etica de Pesquisa em Seres Humanos - CEP e em Uso de Animais - CEUA do Cen-
tro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude contribuirdo para o desenvolvimento das pesquisas com ana-
lise e suporte ético, seguindo a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa - Conep, vinculada ao Conselho
Nacional de Saude - CNS.

Art. 94. O comité sera coordenado por um membro efetivo, escolhido entre os membros que o com-
pdem. A composicao dos comités deverd ser oficializada por portaria emitida pelo(a) Reitor(a) e dispo-
nibilizada no sitio do CCENS.

Pardgrafo Unico. A composicao dos comités estara disposta no regimento interno de cada comité.

Art 95. As normas e exigéncias para o funcionamento do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Huma-
nos - CEP e do Comité de Etica no Uso de Animais - CEUA serdo estabelecidas por um Regimento Interno
aprovado pelo Conselho Departamental do CCENS.

Secao VI
Da Extensao

Art. 96. As atividades de extensdo no Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude seguem o Regula-
mento Geral das Atividades de Extensao na Ufes, regulamentado pelo Cepe e conforme o disposto neste
Regimento Interno do CCENS.

Secao VII
Da comissao Propria de Avaliagao — CPAC

Art. 97. Serda constituida uma Comissdo Propria de Avaliagao do Centro — CPAC, integrada e articulada
com a CPA, com o objetivo de desenvolver os processos internos de avaliacdo, de acordo com a Resolu-
¢do n2 49 de 2016 do Conselho Universitario.

Art. 98. A CPAC sera constituida por:

| -  um(a) representante do corpo docente;
[l - um(a) representante do corpo técnico-administrativo;
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[Il - um(a) representante dos(as) discentes regulares;

IV - um(a) representante egresso(a) dentre os cursos do CCENS;

V - um(a) representante da sociedade civil organizada da area de conhecimento dos cursos oferecidos
pelo CCENS.

§ 12 A CPAC terd um(a) coordenador(a) indicado(a) pelo(a) Diretor(a) do Centro entre os(as) represen-
tantes previstos(as) nos incisos | e Il, com mandato de dois anos, permitida a sua reconducao.

§ 22 Os(as) representantes previstos(as) nos incisos |, Il, IV e V serdo nomeados(as) pelo(a) Diretor(a) do
Centro para um mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 32 Os(as) representantes previstos(as) no inciso Il serdao nomeados(as) pelo(a) Diretor(a) do Centro
para um mandato de um ano, permitida uma recondugao.

§ 49 Os representantes referidos no inciso Il serdo indicados pelo Diretério Académico do Centro e pe-
los centros académicos. Nao havendo a indicagcdo no prazo de 30 dias da solicitacdo da CPAC, a indica-
¢do serad feita pelo Centro.

§ 52 No caso de vacancia, a substituicdo respeitard o segmento representado até a integralizacdo do
mandato vigente.

§ 62 Ndo poderdo exercer a representacdo da sociedade civil e dos(as) egressos(as) os(as) servidores(as)
docentes ou técnico-administrativos(as) em Educacao, ativos ou aposentados na Instituicdo.

Art. 99. A CPAC compete:

| -  sensibilizar a comunidade universitaria do Centro de Ensino para os processos de avaliacdo institu-
cional;

Il - coordenar o processo de avaliacdo institucional do CCENS a partir dos dados do RAI,

Il - colaborar com a elaboracdo do Projeto de Avaliacdo Institucional - PAl e do Relatdrio de Avaliacdo
Institucional - RAI;

IV - elaborar o Plano de Trabalho da CPAC integrado ao Projeto de Avaliacdo Institucional;

V - elaborar o Relatério de Avaliacdo de Centro anualmente, obedecendo aos critérios estabelecidos
pelo Relatdrio de Avaliacdo Institucional;

VI - encaminhar o Relatdrio de Avaliacdo ao Conselho Departamental do CCENS, posteriormente, a
CPA;

VIl - atentar para o cumprimento do cronograma das ac¢des estabelecidas no Plano de Trabalho da
CPAC e no Projeto de Avaliacdo Institucional;

VIII - propor normas e instrumentos que objetivem o constante aprimoramento das atividades desen-
volvidas pela CPAC;

IX - constituir grupos de trabalho, quando necessario;

X - indicar a Direcdo do CCENS as necessidades de melhorias e a¢Oes voltadas para seu desenvolvi-
mento, baseadas nas analises do processo de avaliacao;

Xl - divulgar amplamente as atividades da CPAC;

Xl - desenvolver o processo de avaliacdo do CCENS, conforme o Plano de Trabalho, o Projeto de Avali-
acao Institucional da Universidade e as orientacdes da CPA; e

XIII - prestar informacgdes a CPA, quando solicitado.
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Art. 100. Ao Coordenador da CPAC compete:

| - coordenar as atividades propostas pela CPAC;

- convocar os membros e presidir as reunides da CPAC;

IIl - estabelecer um calenddrio anual de reunides; e

IV - representar a CPAC junto aos Orgdos Colegiados do Centro e a CPA.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 101. Os(as) servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as) em Educacao do Centro de Cién-
cias Exatas, Naturais e da Saude, bem como o corpo discente, obedecerdo as normas instituidas no Esta-
tuto e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 102. O Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude articular-se-a permanentemente com as de-
mais unidades académicas e com os érgdos administrativos, visando a consecugao de objetivos globais
da Universidade.

Art. 103. O Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude podera propor convénios com instituicdes
publicas ou privadas, com o objetivo de nelas cumprir programas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 104. A revisdo deste Regimento somente podera ser proposta pelo Conselho Departamental por
votacdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus membros.

Art. 105. Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho Departamental, no ambito
de sua competéncia.

Art. 106. Para a instalacdo de um novo departamento serd necessario que se comprove a disponibilida-
de, no CCENS, de pelo menos 12 (doze) docentes responsaveis por disciplinas integrantes de areas espe-

cificas as finalidades departamentais e de instalacdes e equipamentos necessarios.

Art. 107. Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Universitario da U-
niversidade Federal do Espirito Santo.
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